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ISTITUTO  DI ISTRUZIONE SUPERIORE


  POLO COMMERCIALE ARTISTICO  GR AFICO MUSICALE

“LUCIANO BIANCIARDI”



Scheda valutazione stage A.S. 2015/16
	Tutor aziendale
	
	Alunno/a
	

	Classe
	3 sez. A
	Indirizzo
	Tecnico grafico

	Ore totali di stage
	
	Ore di assenza
	


Competenze da sviluppare nei percorsi di alternanza scuola lavoro osservate nella fase di stage
	Collaborare e partecipare

Interagire in gruppo, comprendendo i diversi punti di vista, valorizzando le proprie e le altrui capacità, gestendo la conflittualità, contribuendo all'apprendimento comune ed alla realizzazione delle attività collettive, nel riconoscimento dei diritti fondamentali degli altri
	Descrittori Competenza Chiave

	
	Partecipa attivamente al lavoro di gruppo esprimendo le sue opinioni
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	
	Partecipa al lavoro di gruppo con disponibilità ad ascoltare le opinioni degli altri
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	
	Favorisce il coinvolgimento di tutti i membri del gruppo
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	
	In situazioni di conflittualità , agisce al fine di ridurre il conflitto
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	Valutazione di sintesi
	( Non raggiunto        ( Base        ( Intermedio        ( Avanzato


	Progettare e realizzare prodotti di comunicazione fruibili attraverso differenti canali, scegliendo strumenti e materiali in relazione ai contesti d’uso e alle tecniche di produzione utilizzando pacchetti informatici dedicati
	Descrittori Competenza Profilo in uscita

	
	Interpretare i bisogni e le indicazioni del tema dato.  
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	
	Utilizzare i mezzi tecnologici funzionali all'obiettivo da raggiungere.
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	
	Scegliere modalità espressive in relazione all'efficacia e all'impatto visivo del prodotto
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	
	Progettare, realizzare e presentare (anche relazione tecniche) i propri prodotti sulla base dell'analisi dei contenuti, del tipo di interazione con l'utenza e delle finalità comunicative
	· Non raggiunto

· Base
	· Intermedio

· Avanzato

	Valutazione di sintesi
	( Non raggiunto        ( Base        ( Intermedio        ( Avanzato


Osservazioni tutor aziendale
	Rispetto degli orari
	( Sì                ( In parte                ( No

	Senso di responsabilità rispetto al ruolo assegnato
	( Sì                ( In parte                ( No

	Disponibilità all’ascolto e all’apprendimento
	( Sì                ( In parte                ( No

	Rispetto della struttura, degli strumenti
	( Sì                ( In parte                ( No

	Rispetto delle regole e delle prassi interne
	( Sì                ( In parte                ( No

	Eventuali note
	

	
	

	
	


Alla luce dell’esperienza di stage, le chiediamo di indicarci due punti di forza dello studente:

1. __________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

2. __________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

Al termine dell’esperienza di stage con lei le chiediamo di dare due consigli allo studente:

1. __________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

2. __________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

