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Rilevazione fabbisogni formativi 

� Da compilare solo per nuove collaborazioni o dopo un triennio 

Nome dell’azienda:  _________________________________________________________ 

Ragione sociale _________________________________________________________ 

Natura � Pubblica  � Privata 

Settore di riferimento _________________________________________________________ 

Ambito di mercato _________________________________________________________ 

Dipendenti o collaboratori _________________________________________________________ 

 

Quali sono le competenze necessarie per lo sviluppo delle attività dell’ente? 

Trasversali Di base Elevate Professionali 

� Comunicare    

� Lavorare in gruppo    

� Competenze digitali generiche    

� Risolvere problemi    

� Lingue straniere (__________________)    

� Scrittura    

� Imparare a imparare curiosità    

� Comportamentali e relazionali    

 

Competenze specifiche per il settore  

� Conoscenza di software  

__________________________________________ 

� Conoscenza di strumenti  

__________________________________________ 

� Abilità manuali  

__________________________________________ 

� Conoscenze di natura economico-aziendale  

__________________________________________ 

 

 

Suggerimenti di natura didattica 
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Potenzialità di sviluppo del settore e dell’occupazione 

 

 

 


