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Comunicazione interna n. 164 Grosseto, 23.01.2019
Ai docenti Neoimessi

Ai docenti tutor

OGGETTO: NEOIMMESSI a.s. 2018-2019. Anno di formazione e prova. Comunicazione.

Con riferimento all’oggetto e a quanto gia anticipato nella riunione plenaria del 06 novembre u.s. si danno di
seguito alcune indicazioni.

Si premette che il periodo fi formazione e prova & finalizzato a verificare la padronanza degli standard
professionali dei docenti neoassunti con riferimento ai seguenti criteri (D.M. 850/2015 art. 4):

corretto possesso ed esercizio delle competenze culturali, disciplinari, didattiche e metodologiche, con
riferimento ai nuclei fondanti dei saperi e ai traguardi di competenza e agli obiettivi di apprendimento previsti
dagli ordinamentivigenti;

corretto possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e gestionali;

osservanza dei doveri connessi con lo status di dipendente pubblico e inerenti la funzione docente;
partecipazione alle attivita formative e raggiungimento degli obiettivi dalle stesse previsti.

L’ambiente online di supporto per I'anno di formazione e prova 2018/2019 é accessibile dal27 novembre u.s.
all' indirizzo: http://neoassunti.indire.it/2019/ . Pertanto i docenti neo immessi sono invitati ad avviare o
proseguire la concreta formazione con un primo bilancio delle competenze professionali che ognuno curera
ancheconl’ausiliodel suotutor (art. 5del DM 850/2015).

Ildocumentovieneelaboratoinformadiautovalutazione conl’obiettivodidelinearegliaspettida potenziare.
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Il bilancio di competenze iniziale, quindi, sara tradotto in un patto formativo per lo sviluppo professionale
che coinvolge docente neoassunto, tutor e dirigente scolastico.

Per procedere a quanto indicato al punto precedente e calendarizzare gli incontri, si invitano le SS.LL.afar
pervenire alla mail gris01200g@istruzione.it (chiedendo conferma della ricevuta) il file del primo bilancio di
competenze entro le ore 13.00 di sabato 2 febbraio p.v.

Lascrivente eglioperatoridellaScuolarimangonoa disposizione perqualsiasi chiarimento sirenda necessario.

Il Dirigente Scolastico
Daniela Giovannini
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