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ELIFIDPEI 2014- mz{::

istituto di Istruzione Superiore Polo Commerciale Artistico Grafico
Musicale e Coreutico L. Bianciardi
Piazza De Maria 31 Grosseto 58100 0564 484851
gris01200q@istruzione.it gris01200g@pec.istruzione.it

Prot. 1033/D29 Grosseto, 23.01.2019
Codice CUP: C5770003 20007

Alla Frof.ssa
Tamara Florenzonl

Albz an-line
Atti PORN

Opeetta: INCARICO di FACILITATORE DELL'ALTERNZANZA nelambito del Progetto PONSFSE “10.2.54-
FSEPON-TO-2017-27" — Titolo COMPETENZE ARTISTICHE AL LAVORD Modulo ARTE TRASVERSALE, CREARE

E RIGEMERARE" .
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Fawviso prot. ADODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Fondi Strutturali Europel — Programma
Dperative Mazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento™ 2004-
2020. Movviso pubblico "Potenziamento dei percorsl di alternanza scuola-lavoro®. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle
tompetenze chiave 10.2.5

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentarione della candidatura e alla
realizzazione del progette con Inserimento nel P.T.O.F, { Collegio dei docenti — delibera n*.3
del 15.06.2017 Consiglio di Istituto - delibera n* 10 del 18.06.2017

VISTA la nota prot. AOODGEFID/1BS del 10/1/2018 com la guale la Direzione Generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
Fistruzbone @ per linnovazione digitale — UF. IV del MIUR ha comunicato che @ stato
autorizzato il progetto dal titolo “COMPETENZE ARTISTICHE AL LAVORD Maodulo “ARTE
TRASVERSALE, CREARE E RIGENERARE" - codice 10.2.5A-FSEPON-TO-2017-27 proposto da
questa Istituzione Scolastica

WISTA la nota prot.n, ADODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente MAggiornamento delle linge
guida dell’ Autorita di Gestione per Maffidomento del contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferfore alfa soglia comunitaria diromate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota protn. AQDDGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merite alle
Attivitd di formazione — lter di reciutamento del personole “esperto” e refotivi oipetti di
noturg fiscale, previdenziole e gssistenziole;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE Ie indicazioni del MIUR per la realizzazione degli internent:

VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio relative all’assunzione nel programma

annuale del finanziamenta del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le
spese nel limite fissato dal relativi piani finanziari, per l'importo totale di Euro

20.1659,00
VISTE le schede dei costl per singolo modulo
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VISTO

VISTO

PRESD ATTO

VISTA

VISTO

FRESO ATTO

VISTO

VISTI
VISTO

VERIFICATO
VISTO

CONSIDERATO

il 0.l m, 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente e [struzionl generali

sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche”

I D.P.R. N* 275/99, Regolamento dell’autonarmia

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate In oggetio, prioritariamente tra |l personale interno — nota MIUR Prob. 34815 del
02.08.2017;

Iz successiva nota Miur di Errata Corrige Prot, 35926 del 21.09.2017 con |3 quale si danno
disposizion! In merito alfiter di reclutaments del personabe “esperto”™ e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e aszistenziale.

I propric Regolamento per la discipling degll incarichl al Personale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di 1stituto;

che per la realizzazrione del percorso formativo occorre selezionmare e figure professionall
indicate in opgetto, prioritariamente tra il personale interno —=nota MIUR Prot. 34815 del
D208 2017;

I propric Regolamento per la discipling degli incarichi al Personale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

gliartt. 84, 85e 88 del C.CN.L 29/11/2007

I proprio provwedimento prot. 364/D29 del 11.01.2019 di pubblicazione della  graduatoria
prowvisoria per Vincarico di facilitatore delF Alternanza

che nel termini previstl non sone pervenuti ricorsi

il proprio provwedimento prot, 925/029 del 22.01.2019 di rendere definitiva la suddetta
graduatoria & di procedere ai successivi decreti-di nomina e incarichi

che la 5.5, - in servidio presso questo stituto possiede | necessari requisiti professionali e di
ESpErienza per I"'affidamento dell'incarico relativo al progetto in guestioneg, documentati da
curriculum vitae allegata

INCARICA

La signora Tamara Fiorenzoni nata il 03.08.1972 a Massa Marittima ({GR) C.F. FRNTMR7ZMAZFO32ZE in
servizio presso guesto Istitute in qualitd di decente a tempo indeterminate, a svolgere la Funzione di
Facilitatore dell’'Alternanza nell'ambito del Progetto PON/FSE “10.2.5A-FS5EPON-TO-2017-27 " = Titolo
Competenze Artistiche al Lavoro | in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da
realizzare nel seguente Modulo :

I I "
Titolo modulo Ore | Allievi mtﬂ:&:'ar:;h rmpurwstt::;le ordo
Alunni classe
Arte Trasversale, creare g - exclitis Bk —— —
rigenerare -
L _musicale

La Prof.ssa Tamara Fiorenzoni i impegna a trattare ke tematiche indicate nell"apposito progetto per i
conseguiments degli obiettivi stabiliti,
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- cooperare con D%, DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivitd ed il rispetto della
temparizzazione prefissata, degli spazl, delle strutture, degli strumenti, collaborando per la
soluzione di tutte le eventuali problematiche al fine di soddisfare le esigenze connesse con la
corretta e completa realizzazione del plano;

= curare j rapporti con e tra la Segreteria, gli Espertl, | Tutor;

- curare |'efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazions fra i diversi attori;

- partecipare alle rivnioni necessarie al buon andamento dei percorsi B curarme Peventuale
varhalizzazione;

- gollaborare per la promozicne ¢ |8 comunicazione sul terrtorio e offrire | contenuti che verranno
utilizzati nelle attivita di pubblicita del progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi;

-collaborare per la stesura della documentazione e dei  risultatl finali dell intervento da pubkblicare sul
sito Web delfistituto ;

Il presente Incarice ha validita dalla data edierna 23.01.2019 e fino alla conclusione del Progetto fissata al
31.08.2019

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla 5.V, & conferito lincarico per n. 70 orea €
23,22 lordo Stato - svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate - per un importo totale
omnicomprensivo di € 1,625,40 lordo State. L'importe orade & onnlcomprensive di tutte le spese (vitte,
alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscall secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell"ISTITUTD dei
fond | comunitar o nazionali di riferimento del presente incarico.

L Amministrazions si riserva la facoltd di revocare Pincarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento delllincarico per qualsiasi causa,

Scolastico

iovannini

Firma per accettozione
mef. Tamara Florenzoni
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