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Istituto di Istruzione Superiore Polo Commerciale Artistico Grafico
Musicale e Coreutico L. Bianciardi
Piazza De Maria 31 Grosseto 53100 0564 484851
gris01200g@istruzione.it gris01200g@pec.istruzione. it

Prot. 16332/D293 Grosseto, 27132018
Codice CUP: CS7I70003 20007

VERBALE ESAME ISTANZE PER FORMULAZIONE
GRADUATORIA PERSOMALE INTERMO FACILITATORE ALTERNANZA
PROGETTO COMPETENZE ARTISTICHE AL LAVORO
CODICE FSE PON = TO - 2017-27
MOoDuLL:
- La musica Come Terapia
— Arte Trasversale , creare @ rigenerare

Il giorno 27 del mese di dicembre dell’'anno 2018  alle ore 12.00 presso la sede centrale dell’istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n. 16327/D19 del 12.122018 per
l'apertura delle buste, valutazione delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di personale
interno

s0N0 presenti:
il Dirigante Scolastico, Giovannini Daniela presidents
la prof.ssa Carla Favilli commissario

la prof.ssa Dolores Imperatore commizssario;

Verificate che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione al'avviso Indetto con nota
protocollc n.16327/029 del 12.12.2018

Madulo : La miusica come terapia

Copnome e Nome Protocollon® del _/ [

1 | Varone Patrizia 16240/D29 20.12.2018
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Modulo ; Arte Trasversale,creare e rigenaerang
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Cogname ¢ Mame

Protocollo n® del _J/ f

Flarenzoni Tamara

16296/029 22.12.2018

Warificata la Regalarita della sotto indicata documentatione si procede all*assegnazione dei punteggi:

Modulo ; La musica come terapia

Candidato 1: Cognome Warone Patrizia

SEZICME TITOLE Punteggio 3 cura Punteggioa
candidato cura ufficio
Ricerca universitariaflaurea da&a 12 pt [in base al livelle e
magistrale flaurea alla pertinenza con Fincarico | 5
triennale,/master max. 12 12 1
Certificaziont efo pubblicazioni 2o ptilinbase al livello) { max,
pertinenti all‘incarico Bl
Aggiornamento, formazione
pertinenti all'incarico 1 pt (max 10} 1 1
Tot. Max 30 i3
SEZIOMNE ESPERIENZE Punteggio a cura Funteggio a
candidato cura ufficio
1o2ptise area disciplinare
coerente con l'incarica) per ogni i
Anni di servizio come DOCENTE anno [ max 10) 10
Attivitd di formatere in percorst d| zl;ﬁ‘_ 3 pt _""Eh pertinente
formazione e
{max. 0]
Attivita di tutor in percors! di 102 pt [se pertinente
formazione alincarical
{max.20)
Altra attivita fesperienza g |
lavorativa pertinente all'incarico fing a 3 pb per attivitd [ max, 20)
N TOTALE MAX 70 PUNTI 19
Totale mniii:f:'ﬂhn 32
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Modulo : Arte Trasversale, creare e rigenerare

Candidato 1: Cognome Fiorenzoni Tamara

SEZICNE TITOLI Puntegglo a cura Punteggio a
candidato cura ufficio
Ricerca universitariaflaurea da & a12 pt (in base al livello e
magistrale flaurea alla pertinenza con IMincarico |
triennale,/master miax, 12) 10 10
Certificazioni efo pubblicazioni 2 04 ptlin base al livella) [ max,
pertinenti all’incarico B
Apgiornamento, formazione
pertinenti all'incarico 1 pt {max 10) 2 2
B Tot. Max 12
30
SEZICHMNE ESPERIEMNZE Punteggio a cura Punteggio a
-candidato cura ufficio
1 o 2 pt {se area disciplinare
coerente con Fincarico) per ognl
Anni di servizio come DOCENTE anno [ max 10} B 3
20 3 pt (s pertinente
all'incarico
Attivica di formatore in percorsi di )
formazione [z, 20}
1 o2 pt (58 pertinente
R i ) allincarico
Attivitd di tuter in percorsi di II
formazione {200
Altra attivita Jesperienza B &
lavarativa pertinente all'incarico fino a 3 pt per attivita [ max. 20)
TOTALE MAX 70 PUMTI 12
Totale complessivo 24

Eventuali esclusioni: nessuna

VISTE le risultanze sopra descritte

la commissione, all'unanimita, formula le seguenti graduatorie:
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GRADUATORIA per il ruolo di facilitatore dell’alternanza modulo : La musica come terapla

Progr. Cognome e Mome Punteggio complessivamente attribuite

1 |Varone Patrizia 32

GRADUATORIA per il ruolo di facilitatore dell’alternanza modulo : Arte trasversale, creare e rigenerare

Progr. Cognome & Nome Puntepgio complessivamente am-]l;ﬂrm

1 Eiﬂegm!l?mﬂﬂ 29

Alle ore 13,00 la seduta viene talta,

[2el che verbale

Letto, approvato e sottoscritta.

| componenti della Commissione;

Dalores Imperatore @ﬂ-@ﬁ% I.-Ig_p,tﬁvj;p
' !

Carla Favill s Qﬁv{}\ '

Il Prasidente

Il Dirigente Scolastico,

Giovannini Danigla



