
 

 

 

 

Grosseto, data del protocollo  

 

ALLA RSU 
Rossana Novembri 

Marcella Parisi 
Maria Rosaria Caspio 

mail 
 

ALLE OO.SS.  
FLC-CGIL 

CISL 
FED. UIL RUA 

GILDA UNAMS 
SNALS-CONFSAL 

mail 
 

OGGETTO. Informazione ex Art 22 c. 8 l. b2)  “criteri riguardanti le assegnazioni alle sedi di servizio all’interno 
dell’istituzione scolastica del personale docente, educativo ed ATA”. 
 
 Con riferimento all’oggetto, si informano le SS.LL. sui criteri adottati  dall’Istituzione scolastica in intestazione. 

Si informa altresì che tali criteri sono stati comunicati al personale in oggetto. 
 
L’effettiva assegnazione alle classi/sedi/servizi tiene poi conto degli organici comunicati per l’a.s. 2018-2019, 

delle riflessioni emerse nelle apposite riunioni di servizio. 
 
PERSONALE ATA: Collaboratori scolastici 

1) Mantenimento della continuità e delle funzioni sul plesso. 

2) Limitazione delle mansioni adeguatamente documentata. 

3) Disponibilità del personale 

4) Particolari condizioni ambientali 

5) Ordine di graduatoria a parità di richiesta 

 
PERSONALE ATA: Assistenti Amministrativi 

1) funzionale organizzazione del lavoro 
2) razionale divisione del lavoro in base al profilo professionale 
3) esperienza e competenze acquisite  

 
PERSONALE ATA: Assistenti Tecnici 
1) Assegnazione al reparto relativo all’area (chimica, fisica, elettrotecnica) 

 
PERSONALE DOCENTE (Consiglio Istituto delibera n. 40 del  29.05.2019) 

1) Continuità sull’Indirizzo di precedente titolarità 
2) Realizzazione di particolari progetti (PON, Apprendistato, IeFP ecc….) 
3) Continuità didattica compatibilmente con le esigenze di formazione delle cattedre e titolarità  
4) Contesto ambientale 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Daniela Giovannini 
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