


CYBERBULLISMO

Il cyberbullismo e una forma
di violenza mentale che viene
fatta online
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FLAMING
Azioni violente e
volgari che si
trovano su
gruppi online

HARASSMENT

Una persona che viene
molestata fino alla
morte.

CYBERSTALKING
Il cyberstalking
sono molestie e
minacce online

TIPOLOGIE DI CYBERBULLISMO

DOXING

Rubare
informazioni di
un'‘altra persona
e di pubblicarle
sul web

OUTING

Rubare
informazioni di
altre persone che
POSSONO essere
importanti
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CYBER BASHING

Quando un gruppo di
ragazzi maltratta/picchia
un compagno e nel
mentre fanno un video
che viene pubblicato
online



COSE DA FARE CONTRO IL CYBERBULLISMO

1.Evitare di scaricare i social
media se non adatti alleta.

2.Parlarne con persone adulte,e
denunciare laccaduto.

3.Se si hanno i social media evitare di
usarli,il meno possibile,se si e vittima.

4.Cercare di rispondere in maniera pacifica
al cyber-bullo.

5.Se vediamo atti di cyber-bullismo
dobbiamo provare od aiutare la vittima.
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L'INTOLLERANZA




RICONOSCERE L'HATE SPEECH

RIONDSTERE LHATE SPEECH

UNRA DEFINIZ\ONE

| MESSAGG]

Per segnalare un commento
bisogna conoscere la policy
della piattaforma invece per
rispondere bisogna
analizzare i vari elementi
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CARATTERISTICHE DELL'ODIO

L'hate speech esiste da secoli.

Le 3 caratteristiche da combattere sono:
-permanenza nel tempo

-la ricorrenza

-persone dietro ai monitor




COME NON DIVENTARE UN CYBERBULLO

Per non diventare un
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PIRAMIDE DELL'ODIO

1.Crimini d'odio:atti di violenza fisica verso delle
persone per qualche caratteristica come il
generegl'orientaomento sessuale,la
religione,ecc...

2.Linguaggio dellodio:minacce alla
denigrazione contro una persona o gruppi in
base a una caratteristica.

3.Discriminazioni:Lavoro,alloggio,scuola,relazio
Nni sociali,ecc...

4 Stereotipi,false rappresentazioni.

Stereotipi negativi,rappresentazioni false o
fuorvianti,insulti,linguaggio ostile
‘normalizzato” o banalizzato
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